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241835, 2148 ReTHUS

ReTHUS
A continuacion diigence la identificacion o nombre y apalido de la persona a consultar en & Registro Unico Macional de Talemto Humano en
Salud
Tipe de ldentifacion * Nimero de identificacion * Primer Noembre
Cedula de Cludadania 1072189180 INGR]
Primes Apellido Confirme los mbmeros de |a imagen *

— 6395

T amibaw

Resultada General -2025-06-24 2:48:04 PM /

Tipe Nro. Primer Segunde Primer Segunde Estade Cetolles
Identificacion Identificacién Mombre Mombre Apellide Apellide Identificacion:
cC 1072185180 INGRI YOHANA PAEZ MAYORGA  Vigente Ver

_ De conformidad con los articulos 100 ¥ 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas ias bases de datos del Registro
Unico Necional de Talento Humano en Salud se constatd que el (la) sefor{a) INGRI YOHANA PAEZ MAYORGA identificado(a) con
C€C 1072189180 registra La sigulents informacian:

2025-06-24 -0:48:04 PM

Informacidn Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad Reportadora
Programa Obtencién Ocupacién ejercer Administrative
Titule Acto
Administrativo
UNV Local Enfermeria 2010-06-30 ASOCIACION
NACIOMAL DE

ENFERMERAS DE
COLOMBIA - ANEC

UNV Local ENFERMERIA 2010-06-30 0 ORGANIZACION

COLEGIAL DE

ENFERMERIA
ESP Local ESPECIALIZACION EN  2020-07-28 1072189180 ORGANIZACION

EPIDEMIOLOGIA COLEGIAL DE

ENFERMERIA

Datos S50
Tipo Tipo Lugar Lugar Fecha Fecha Modalidad Programa Entidad
Prestacion Prestacién Prestacion Inicio Fin Prestacién Prestacién Reportadora
Exonerado Local COLOMBIA|ND 1900- 1900- Sin Enfermeria ORGANIZACION

del 550 APLICA| 01-01 01-01 Modalidad COLEGIAL DE
ENFERMERIA

informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u
ocupacion del drea de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
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